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                         सिदिङ्वा गाउँपासिका 

                               स्थानीय राजपत्र 

खण्डः१            िंख्या            सिस ः२082/०9/30 

भाग-१ 

                      सिदिङ्वा गाउँपासिका 
 

 

 

सिदिङ्वा  गाउँपासिकाको आसथिक कायिववसि  था ववत्तीय उत्तरिावयत्व 
िम्बन्धि  ऐन, २०82 
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सिदिङ्वा  गाउँपासिकाको आसथिक कायिववसि  था ववत्तीय उत्तरिावयत्व 
िम्बन्धि  ऐन, २०82 

िभािा पेश गरेको सिस ः २०82।०9।30 

 
प्रस् ावनाः स्थानीय िन्ि  कोषको िधचािन  था व्यवस्थापन, बजेट  जुििा, 
सनकािा  था खचि, आसथिक कारोबारको िेखाङ्कन  था प्रस वेिन, आध ररक 
सनयधत्रण िेखापरीक्षण  था अधय आसथिक वियाकिापिाई सनयसि  र 
व्यवन्स्थ  गरी ववत्तीय व्यवस्थापन प्रणािीिाई पारिशी नस जािूिक  था 
उत्तरिावयत्व बनाउने िम्बधििा आवश्यक व्यवस्था गनि वाधछनीय भएकोिे, 

सिदिङ्वा गाउँपासिकाको गाउँ िभािे यो ऐन बनाएको छ। 
पररच्छेि-१ 

प्रारन्म्भक  

१. िंन्क्षप्त नाि र प्रारम्भः  (१)  यि ऐनको नाि " सिदिङ्वा  गाउँपासिकाको 
आसथिक कायिववसि  था ववत्तीय उत्तरिावयत्व िम्बन्धि  ऐन, 
२०82" रहेको छ। 

(२)  यो ऐन िभाबाट पारर  भएर ऐनिा रुपाध रण भए पश्चा   रुुध  
प्रारम्भ हनुेछ। 

२. पररभाषा र व्याख्याः ववषय वा प्रिङ्गिे अको अथि निागेिा यि ऐनिा,- 
(क) “अथि िधत्रािय” भन्नािे नेपाि िरकारको अथि 

िधत्रािय िम्झन ुपछि। 

(ख) "अध्यक्ष" भन्नािे सिदिङ्वा गाउँपासिका,  ाप्िेजङुका अध्यक्षिाई 
िम्झन ुपछि। 
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(ग) "अन्ध ि िेखापरीक्षण" भन्नािे िहािेखापरीक्षकको कायािियबाट 
हनुे अन्ध ि िेखापरीक्षण िम्झन ुपछि। 

(घ) "आध ररक िेखापरीक्षण" भन्नािे गाउँपासिकाको आध ररक 
िेखापरीक्षण िम्झनपुछि। 

(ङ) "उपाध्यक्ष" भन्नािे सिदिङ्वा गाउँपासिका,  ाप्िेजङुका 
उपाध्यक्षिाई िम्झन ुपछि। 

(च) “एक  हिासथको असिकारी” भन्नािे वडा िन्चव र ववषयग  शाखा 
प्रिखुको हकिा प्रिखु प्रशािकीय असिकृ  प्रिखु प्रशािकीय 
असिकृ को हकिा अध्यक्ष र अध्यक्षको हकिा गाउँ कायिपासिका 
िम्झनपुछि। 

(छ) टोि ववकाि िंस्था भन्नािे सिदिङ्वा गाउँपासिकाको टोि ववकाि 
िंस्था ऐन बिोन्जि गठन भएका टोि ववकाि िंस्था िम्झनपुछि। 

(ज) "प्रिखु प्रशािकीय असिकृ " भन्नािे सिदिङ्वा गाउँपासिका, 
 ाप्िेजङुका प्रिखु प्रशािकीय असिकृ िाई िम्झन ुपछि। 

(झ) "कारोबार" भन्नािे िरकारी चि अचि नगिी  था न्जधिी िनिाि 
न्जम्िा सिई प्रचसि  कानूनबिोन्जि सनिािरर  काििा गररने खचि 
वा िान्खिा िम्बधिी िम्पूणि काि िम्झन ुपछि र िो शब्ि ववत्तीय 
हस् ाध रण राजश्व िङ्किन र िान्खिा गने अनिुान  था ऋण 
प्रासप्त गने खचि गने  था िरौटी कायि िधचािन कोष िगाय  
अधय कोष ििे िँग िम्बन्धि  िम्पूणि आसथिक कारोबार िम्झन ु
पछि। 

(ञ) "गाउँपासिका" भन्नािे सिदिङ्वा गाउँपासिका,  ाप्िेजङुिाई 
िम्झन ुपछि। 
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(ट) "कायिपासिका" भन्नािे सिदिङ्वा गाउँपासिका,  ाप्िेजङुको गाउँ 
कायिपासिकािाई िम्झन ुपछि। 

(ठ) "िभा" भन्नािे सिदिङ्वा गाउँपासिका,  ाप्िेजङुको गाउँ िभािाई 
िम्झन ुपछि। 

(ड) "वडा" भन्नािे सिदिङ्वा गाउँपासिका,  ाप्िेजङुको कुनैपसन 
वडािाई िम्झन ुपछि। 

(ढ) "िंवविान" भन्नािे नेपािको िंवविान िम्झन ुपछि। 

(ण) "ऐन" भन्नािे सिदिङ्वा गाउँपासिकाको छात्रवनृ्त्त िम्बधिी ऐन, 
२०82 िाई िम्झन ुपछि। 

( ) "ववद्यािय" भन्नािे सिदिङ्वा गाउँपासिका क्षेत्रसभत्रका िाििुावयक 
ववद्याियिाई िम्झन ुपछि। 

(थ) “ ोवकएको वा  ोवकए बिोन्जि” भन्नािे यि ऐन अध गि  बनेको 
सनयििा  ोवकएको वा  ोवकएबिोन्जि िम्झनपुछि। 

(ि) प्रिेश िन्धच  कोष भन्नािे नेपािको िंवविानको िारा 204 
बिोन्जिको कोशी प्रिेशको िन्धच  कोष िम्झन ुपछि। 

(ि) बजेट  था कायििि  जुििा िसिस  भन्नािे  िफा 11 को 
उपिफा 1 बिोन्जि गदठ  बजेट  था कायििि  जुििा िसिस  
िम्झनपुछि। 

(न) बेरुज ुभन्नािे प्रचसि  कानूनबिोन्जि पयुािउन ुपने री  नपयुािइ 
कारोबार गरेको वा राख्न ुपने िेखा नराखेको  था असनयसि  वा 
बेिनासिव  ररकािे आसथिक कारोबार गरेको भनी िेखापरीक्षण 
गिाि औल्याईएको वा ठहयािएको कारोबार िम्झनपुछि। 
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(ऩ) बैंक भन्नािे नेपाि राष्ट्र बैंक िम्झन ुपछि र िो शब्ििे नेपाि 
राष्ट्र बैंकको असिकार प्रयोग गने गरी िरकारी कारोबार गनि 
 ोकीदिएको वान्णज्य बैंकिाई ििे  िम्झनपुछि। 

(प) िेखा उत्तरिायी असिकृ  भन्नािे गाउँपासिकाको आसथिक असिकार 
प्रयोग गने प्रिखु प्रशािकीय असिकृ  िम्झनपुछि। 

(फ) ववषयग  शाखा भन्नािे गाउँपासिका अध रग  रहेको ववषयग  
ववभाग िहाशाखा शाखा कायाििय सनकाय वा एकाई वा वडा 
िसिस को कायििाय िम्झनपुछि। 

(ब) स्थानीय िन्धच  कोष भन्नािे नेपािको िंवविानको िारा 229 
बिोन्जिको सिदिङ्वा गाउँपासिकाको िन्धच  कोष िम्झनपुछि। 

(भ) स्रो  अनिुान  था बजेट िीिा सनिािरण िसिस  भन्नािे िफा 7 
को उपिफा 3 बिोन्जि गदठ  स्रो  अनिुान  था बजेट िीिा 
िसिस  िम्झनपुछि। 

पररच्छेि-२ 

स्थानीय िंन्च  कोषको ििािन र ववन्त्तय वववरण 

3 स्थानीय िन्ि  कोषको िधचािन :     (१) नेपािको िंवविान यो ऐन 
र अधय प्रचसि  कानूनको अिीनिा रही कायिपासिकािे स्थानीइ िन्ि  
कोषको ििािन गनेछ। 

(२) स्थानीय िन्ि  कोषको िेखा अद्यावसिक रुपिा राख्ने  था त्यिको 
वावषिक ववत्तीय वववरण  यार गने वा गराउने न्जम्िेवारी िेखा उत्तरिायी 
असिकृ को हनुेछ। 
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(3) स्थानीय िन्ि  कोषको रकि नेपाि राष्ट्र बैंकको िहिस िा िहािेखा 
सनयधत्रकको कायािियिे  ोकेको बैंक वा क वगिको कुनै वान्णज्य बैंकिा 
खा ा खोिी जम्िा गररनेछ। 

(4)स्थानीय िन्ि  कोषको ििािन िम्बधिी अधय व्यवस्था  ोवकएबिोन्जि 
हनुेछ। 
 

4. ववत्तीय वववरण: (१) िेखा उत्तरिायी असिक ििे आफ्नो कायिक्षेत्र सभत्रका 
कायािियिाई नेपाि िरकार र प्रिेश िरकारबाट प्राप्त भएको अनिुान राजश्व 
बाँडफाँड अध रग  प्राप्त रकि आध रग  अध गि  प्राप्त रकि आध ररक 
आय ऋण  था अनिुान र व्ययको वववरण िेन्खने गरी एकीकृ  वववरण 
 यार गरी प्रत्येक आसथिक वषि अिोज ििाध सभत्र कायिपासिका िम्बन्धि  
प्रिेश िेखा सनयधत्रक  कायाििय र कोष  था िेखा सनयधत्रक कायािियिा 
पठाउन ुपनेछ। 

(२) उपिफा(१) बिोन्जिको वववरण नेपाि िरकारबाट स्वीकृ  िेखािान 
बिोन्जि  यार गरी िहािेखा सनयधत्रक कायाििय पठाउन ुपनेछ। 

(3) कायिपासिकािे उपिफा (१) बिोन्जिको ववत्तीय वववरण प्राप्त भएको 
एक हप्तासभत्र कायािियको वेबिाईट वा अधय िाध्यिबाट िाविजसनक गनुि 
पनेछ। 
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पररच्छेि-३ 

राजस्व र व्ययको अनिुान 

5. स्थानीय राजस्व परािशि िसिस  : (१) राजस्व िम्बधिी परािशिको 
िासग िेहायबिोन्जिको एक 

स्थानीय राजस्व परािशि िसिस  रहनेछ :- 

(क) उपाध्यक्ष                 - िंयोजक 

(ख) प्रिखु प्रशािकीय असिकृ  -ििस्य 

(ग) कायिपासिकािे  ोकेको कायिपासिकाका ििस्यिध्येबाट एक 

जना िवहिा िवह  िईु जना -ििस्य 

(घ। सनजी क्षते्रको उद्योग वान्णज्य िम्बधिी िंस्थाको गाउँ/नगर 

 हको अध्यक्ष वा सनजिे  ोकेको प्रस सनसि -ििस्य 

(ङ) घरेि ु था िाना उद्योग िम्बधिी िाधय ाप्राप्त िंस्थाको 

नगर/गाउँ  हको अध्यक्ष वा सनजिे  ोकेको प्रस सनसि -ििस्य 

(च) राजस्व ववभाग/िहाशाखा/शाखा प्रिखु - ििस्य-िन्चव 

(२) राजस्व परािशि िसिस को काि, क िव्य र असिकार िेहायबिोन्जि 
हनुेछ :- 

(क) राजस्व िम्बधिी नीस   था कानूनको  जुििा, िंशोिन, पररिाजिन र 
िोको 
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पररपािनाका िम्बधििा आवश्यक परािशि प्रिान गने. 

(ख) राजस्वका स्रो , िायरा र िर ििे को ववश्लषेण गरी आगािी आसथिक 
वषििा 

प्राप्त हनु िक्ने राजस्वको अनिुान गने, 

(ग) राजस्वका िर र क्षते्र िगाय का आिारिा आध ररक आयको ववश्लषेण 
र अनिुान गने, 

(घ) स्थानीय उद्योग  था व्यविाय प्रवर्द्िन र रोजगारी सिजिनािा योगिान 
दिने वकसििको कर नीस को िम्बधििा परािशि दिने, 

(ङु) कर राजस्व, गैरकर राजस्व, िेवा शलु्क, िस् रु आदिको िर िम्बधििा 
परािशि दिने, 

(च) राजस्व प्रशािन ििुारका िासग अधय आवश्यक परािशि दिने। 

(छ। रावष्ट्रय प्राकृस क स्रो   था ववत्त आयोगिा पेि गने राजस्व िम्बधिी 
वववरण  यार गने। 

(३) उपिफा (१) बिोन्जिको िसिस िे आवश्यक ा अनिुार िम्बन्धि  
क्षते्रका ववज्ञ  था अधय िरोकारवािािाई िसिस को बैठकिा आिधत्रण गनि 
िक्नेछ। 

(४) उपिफा (१) बिोन्जिको िसिस िे चै  ििाध सभत्र अध्यक्ष ििक्ष 
आफ्नो  प्रस वेिन पेश गनुि पने  

(५) उपिफा (१। बिोन्जिको िसिस को बैठक िम्बधिी कायिववसि िो 
िसिस  आफेिे सनिािरण गरे बिोन्जि हनुेछ। 
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6. िध्यिकािीन खचि िंरचना  यार गनुिपने : (१) कायिपासिकािे प्रत्येक 
आसथिक वषििा  ीन वषि अबसिको खचिको प्रक्षपेण िवह को िध्यिकािीन 
खचि िंरचना  यार गरी िभािा पेि गनुि पनेछ। 

(२) उपिफा (१) बिोन्जिको िध्यिकािीन खचि िंरचनािा गाउँपासिकाको 
स्वीकृ  िोंचपत्र वा आवसिक योजना र क्षते्रग  नीस   था योजनाका 
आिारिा आगािी  ीन वषिको ििविग  ववत्त खाका, बजेट  था कायिििको 
खाका र नस जाको खाकाको िाथै प्रस् ावव आयोजना वा कायिििको 
वियाकिापग  वववरण, वियाकिापको अनिुासन  प्रस  एकाइ 
िाग ,आयोजना बा कायििि ििािनिा िाग्ने अनिुासन  ििय  था िोबाट 
प्राप्त हनु िकने प्रस फिििे  खिुाई प्रत्येक आयोजना बा कायिििको 
प्राथसिकीकरण गनुि पनेछ। 

स्पिीकरण: यि उपिफाको प्रयोजनको िासग "प्रस् ावव  आयोजना वा 
कायिकि" भन्नािे िम्भाव्य ा अध्ययन  था ववस्  ृ अध्ययन प्रस वेिन  यार 
भइिकेको वा िम्भाव्य ा अध्ययन गरेर कायािधवयन गनि िवकने आयोजना 
बैइकिा प्रववि भएको आयोजना वा कायिििको वववरण र 

त्यस् ो आयोजना वा कायििि कायािधवयनको िासग  यार गररएको िाग  
अनिुानको पिुयाईँ िवह को वियाकिाप िम्झनपुछ। 

(३) िध्यिकािीन खचि िंरचना िम्बधिी अधय व्यवस्था  ोवकएबिोन्जि 
हनुेछ। 
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७. स्रो को अनिुान र बजेट िीिा सनिािरण गनुिपने : (१) िध्यिकािीन 
खचि िंरचना र आगािी आसथिक वषिको बजेट  था कायििि  जुििा गनें 
प्रयोजनका िासग कायिपासिकािे िेहायका आिारिा आगािी  ीन वषििा 
उपिब्ि हनुे स्रो   था खचि गनि िवकने बजेट िीिाको वस् गु  पूविअनिुान 
 यार गनुिपनेछ :- 

(क) गाउँपासिकाको ग  आसथिक वषिको वावषिक र चाि ुआसथिक वषिको छ 

िवहनाको आम्िानी, खचि र उपिन्ब्िको अवस्था, 

(ख) िङ्ि र प्रिेशवाट प्राप्त हनुे अनिुान, राजस्व बाडँफाट  था रोयल्टीको 
िीिा  र िागििशिन, 

(ग) स्थानीय राजस्व परािशि िसिस को प्रस वेिन ििे का आिारिा आगािी 
आसथिक वषििा प्राप्त हनु िकने आध ररक आय, सबकाि िहाय ा, ऋण र 
अधय आय, र 

(घ) चाि ुआसथिक वषिको िध्यिकािीन खचि िंरचना। 

(२) उपिफा (१) बिोन्जि खचिको िीिा सनिािरण गिाि िफा १२ को 
उपिफा (२) बिोन्जिको िावयत्व  था जनाइएको प्रस बर्द् ा अनिुार 
भकु्तानी हनु बाकँी रकि ििे  ििावेश गनुि पनेछ। 

(३) उपिफा 1 बिोन्जि आगािी 3 आसथिक वषििा उपिव्ि हनुे स्रो   था 
खचि गनि िवकने बजेट िीिाको वस् गु  पूविअनिुानको प्रयोजनका िासग 
िेहायबिोन्जिको स्रो  अनिुान  था बजेट िीिा सनिािरण िसिस  रहनेछ :- 

(क) अध्यक्ष   - िंयोजक 
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(ख) उपाध्यक्ष    - ििस्य 

(ग) कायिपासिकाका ििस्यिध्ये िवहिा, िसि  वा अल्पिड्खख्यक ििे को 
प्रस सनसित्व हनुे गरी अध्यक्ष िे  ोकेको चार जना – ििस्य  

(घ) प्रिखु प्रशािकीय असिकृ      - ििस्य िन्चव 

(४) उपिफा (३) को खण्ड (ग) बिोन्जि ििस्य  ोक्िा अध्यक्षिे 
कायिपासिकािा प्रस सनसित्व गने अधय राजनीस क ििको ििस्यिाई ििे  
 ोक्न ु पनेछ।  र कायिपासिकािा अधय राजनीस क ििको प्रस सनसित्व 
नभएको अवस्थािा यो उपिफाको व्यवस्था िागू हनु ेछैन। 

(५) उपिफा (३) बिोन्जिको िसिस को काि, क िव्य र असिकार 
िेहायबिोन्जि हनुेछ :- 

(क) आध ररक आय, राजस्व बाडफाटबाट प्राप्त हनुे आय, नेपाि िरकार 
 था 

प्रिेश िरकारबाट प्राप्त हनुे ववत्तीय हस् ाध रण, आध ररक ऋण  था अधय 

आयको प्रक्षपेण गने, 

(ख) रावष्ट्रय  था प्रािेन्शक प्राथसिक ा र स्थानीय आवश्यक ािाई िध्यनजर 
गरी 

प्रक्षवेप  स्रो  र िािनको िध सुि  वव रणको खाका  य गने, 
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(ग। आगािी आसथिक वषिको िासग स्रो  अनिुानको आिारिा बजेटको 
कुि िीिा सनिािरण गने, 

(घ) ववषय क्षते्रग  बजेटको िीिा सनिािरण गने, 

(ङ) नेपाि िरकार  था प्रिेश िरकारबाट प्राप्त िागििशिन, गाउँपासिकाको 

आसथिक अवस्था, आध ररक आयको अवस्था ििे को आिारिा बजेट  था 

कायिििको प्राथसिकीकरणका आिार  य गने, 

(च) ववषय क्षते्रग  बजेट  जुििा िम्बधिी िागििशिन  य गने, 

(छ) स्रो  अनिुान  था बजेट िीिा सनिािरण िम्बधििा स्थानीय  हको 
आवश्यक ा 

र सनणिय बिोन्जिका अधय कायि गने। 

(६ ) उपिफा (३) बिोन्जिको िसिस को बैठक िम्बधिी कायिववसि िो 
िसिस  आफैिे सनिािरण गरे बिोन्जि हनुेछ। 

(७) उपिफा (३) बिोन्जिको िसिस को बैठकिा आवश्यक ा अनिुार 
िम्बन्धि  कििचारी र ववषय ववज्ञिाई आिधत्रण गनि िवकनेछ। 

(८) उपिफा (३) बिोन्जिको िसिस िे स्रो  अनिुान गिाि स्थानीय राजस्व 
परािशि िसिस िे सिफाररि गरेको िीिाभधिा बढी नहनुे गरी अनिुान गनुि 
पनेछ। 

8.  बजेट िीिा र िागििशिन पठाउने : (१) स्रो  अनिुान  था बजेट 
िीिा सनिािरण िसिस िे िफा ७को उपिफा (१) बिोन्जि सनिािरर  स्रो  
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अनिुान  था बजेट िीिाको अिीनिा रही आगािीआसथिक वषिको बजेट 
 था कायििि  जुििाका िासग िागििशिन र ढाचँा  यार गरी स्वीकृ  गनुि 

पनेछ। 

(२) उपिफा (१) बिोन्जिको िागििशिन  यारीको िििा बजेट  था 
कायिििका प्राथसिक ाका िम्बधििा स्थानीय स् रका सनजी क्षते्र, िहकारी, 
गैरिरकारी िंघ िंस्था वा िरोकारवािािँग राय िझुाव िाग गनुि पूवि बजेट 
छिफि गनुि पनेछ। 

(३) उपिफा (१) बिोन्जिको बजेट  जुििाको ढाचँा सनिािरण गिाि ववषयग  
िसिस को सिफाररििा िम्बन्धि  ववभाग, िहाशाखा, शाखा वा वडा िसिस िे 
आजिन गनििक्ने राजस्व रकि, आयोजना  था कायििििँग िम्बन्धि  
अनिुान  था ऋण रकि र प्रस् ावव  बजेटको पिुयाईंका िासग िम्बन्धि  
खचि शीषिकको िासग  ोवकएको खचिको िापिण्ड (नम्िि) को आिारिा 
आवश्यक िम्पूणि वववरण उल्िेख गनुि पनेछ। 

(४) प्रिखु प्रशािकीय असिकृ िे िध्यिकािीन खचि िंरचनाको खाका 
ििे  उल्िेख गरी आगािी आसथिक वषिको स्वीकृ  बजेट िीिा र िागििशिन 
 था ढाचँा प्रत्येक वषिको वैशाख पधर ग ेसभत्र ववषयग  िसिस िाफि   
िम्बन्धि  ववभाग, िहाशाखा, शाखा  था वडा िसिस िाई उपिब्ि गराउन ु
पनेछ। 

९. नीस   था कायिकरि प्रस्  ु गनुिपने : (१) अध्यक्षिे प्रत्येक वषि 
गाउँपासिकाको आगािी आसथिक वषिको नीस   था कायििि  यार गरी जेष्ठ 
ििाध सभत्र िभािा प्रस्  ु गनुि पनेछ। 
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(२) बजेट  था कायििि  जुििा िसिस िे आगािी आसथिक वषिको बजेट 
 था कायििि जुििा गिाि उपिफा (१) बिोन्जिको नीस   था कायििििाई 
आिार िान्न ुपनेछ। 

१०. बजेट  जुििा प्रविया : (१) वडा िसिस िे आफ्नो बडा सभत्रका टोि 
 था वस् ी ववभाजन गरी िहभासग ािूिक छिफिबाट प्रस् ावव  
कायिकिको वववरण  यार गनुि पनेछ। 

(२) उपिफा (१) बिोन्जिको छुिफििा बस् ी सभत्रका िवहिा, 
बािबासिका, अपाङ्ग ा भएका व्यन्क्त, वपछसडएका वगि, यबुा, ज्येष्ठ नागररक, 

सनजी क्षते्र र िििुायिा आिारर  िंस्थाका प्रस सनसि ििे को िहभासग ा 
गराउन ुपनेछ। 

(३) बजेट  जुििा प्रयोजनका िासग आसथिक ववकाि, पूवाििार ववकाि, 

िािान्जक ववकाि, वा ावरण  था ववपद् व्यवस्थापन र िशुािन  था 
िंस्थाग  ववकाि गरी पाचँ ववषयग  क्षते्र सनिािरण गनि पनेछ। 

 (४) उपिफा (१) बिोन्जि  यार भएको वववरणवाट बडा िसिस िे बजेट 
 जुििा िागििशिन र िीिाको अिीनिा रही आयोजना  था कायिकरिको 
ववषयग  क्षते्र छुटयाई प्राथसिकीकरण िवह  ववषयग  िसिस िा पेि गनुि 
पनेछ। 

(५) उपिफा (४) बिोन्जि प्राप्त आयोजना  था कायिििको ववषयग  
िसिस िे क्षते्रग  रूपिा एकीकृ  गरी बजेट िीिाको अिीनिा रही 
प्राथसिकीकरण िवह  िफा ११ बिोन्जिको बजेट  था कायििि  जुििा 
िसिस िा पेि गनुि पनेछ। 
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(६) बजेट  जुििा प्रवियाको ििय ासिका अनिूुची बिोन्जि हनुेछ। 

 

११. बजेट  था कायििि  जुििा िसिस  : (१) स्रो  अनिुान  था बजेट 
िीिा सनिािरण िसिस िे सनिािरण गरेको बजेट िीिा र िागििशिनको अिीनिा 
रही गाउँपासिकाको वावषिक बजेट  था कायििि  जुििा गनि िेहाय 
बिोन्जिको बजेट  था कायििि  जुििा िसिस  रहनेछः- 

(क) उपाध्यक्ष               - िंयोजक 

(ख) ववषयग  क्षते्र हेने गाउँिभाका िसिस का िंयोजकहरु  - ििस्य 

(ग) प्रिखु प्रशािकीय असिकृ  - ििस्य 

 

(घ) आसथिक प्रशािन शाखा प्रिखु     - ििस्य 

(ङ़। योजना  शाखा प्रिखु   - ििस्य-िन्चव 

(२) उपिफा (१) बिोन्जिको बजेट  था कायििि  जुििा िसिस को काि, 

क िव्य र  असिकार िेहायबिोन्जि हनुेछ :- 

 

(क) आगािी आसथिक वषिको नीस   था कायिििको प्रस् ाव  यार गने, 

(ख) िफा ७ को उपिफा (३) बिोन्जिको िसिस िे दिएको बजेट िीिासभत्र 
रही बजेट  था कायिििको प्राथसिकीकरण गने, 
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(ग) बजेट  था कायिक्िको प्रस् ाविाई ववषयक्षते्रग  रूपिा छुिफि गने 
व्यवस्था सििाई अन्ध ि प्रस् ाव  यार गरी कायिपासिकािा पेि गने, 

(घ) योजना  था कायििििा िोहोरोपना हनु नदिने व्यवस्था सििाउने  था 
योजना र कायिििबीच आपिी  ािात्म्य ा  था पररपूरक ा कायि गने, 

(ङ) गाउँपासिकाको आवश्यक ा बिोन्जिका बजेट  था कायििि  जुििा 

िम्बधिी अधय कायि गने। 

(३) बजेट  था कायििि  जुििा िसिस को बैठक िम्बधिी कायिववसि िसिस  
आफैिे (४ ) बजट  था कायिि  जुििा िसिस िे िफा १० का उपिफा 
(५) बिान्जि प्राप्त  बजेट  था कायिििको प्राथसिकीकरण िवह  एकीकृ  
बजेट प्रस् ाव  यार गरी कायिपासिकािा पेि गनुि पनेछ। 

(५) उपिफा (४) बिोन्जिको बजेट प्रस् ाव गिाि िेहायबिोन्जि गनुि पनेछः- 

(क) ववषय शाखाग  कायिववभाजन बिोन्जि िम्बन्धि  ववषयग  शाखािाई 

 ोवकएका कायि, गाउँपासिकाकोको िौजिुा नीस , कायििि र आवसिक 
योजनािे सनदििि गरेका उद्दशे्य, नीस   था कायिििको आिारिा बजेट 
प्रस् ाव  यार गने, 

(ख) िफा ६ बिोन्जि  यार गररएको िध्यिकािीन खचि िंरचनािाई 
ध्यानिा 

राखी िो बिोन्जि कायािधवयन गररने आयोजना वा कायिकि र िो 
अध गि का 

वियाकिाप, िोको िासग सनिािरर  खचि िापिण्ड (नम्िि) का आिारिा िाग्न े
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अनिुासन  िाग   था त्यस् ो िाग  व्यहोररने स्रो  सनिािरण गने, 

(ग) आगािी आसथिक वषिको बजेट अनिुान र त्यिपसछका िईु आसथिक 
वषिको 

िासग सिजिना भएको िावयत्व िवह को खचि र स्रो को प्रक्षपेण गने, 

(घ) बहवुषीय खररि र ववशेष पररन्स्थस बाट सिन्जि  िावयत्विध्ये आगािी 
वषििा 

भकु्तानी गनुिपने रकि  था ववग  वषििा भकु्तानी हनु बौकी रकिको प्रस् ाव 

गनें, 

(ङ) गारउँपासिकाको क्षते्रग  योजनाका िक्ष्य  था उद्दशे्य हासिि गनि 

िहयोग पगु्ने कायिििको िाभ िाग  ववश्लषेण गरी बजेट प्रस् ाव  यार 
गने, 

(च) आयोजना बैङ्किा प्रववि आयोजनाका िासग िात्र रकिको प्रस् ाव गने, 

(छ) ग  आसथिक वषि र चािू आसथिक वषिको छ िवहनािम्िको ववत्तीय  था 

भौस क प्रगस  वववरण ििावेश गने, 

(ज) बजेट  था कायिििको क्षते्रग  िक्ष्य  था उपिन्ब्ि, िम्भाव्य ा 
अध्ययन 

प्रस वेिन, वा ावरणीय अध्ययन, ववस्  ृ अध्ययन, नम्िि, ड्रइड  था सडजाइन 
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िवह  आयोजना स्वीकृस  िम्बधिी कागजा , जग्गा प्रासप्त, आयोजना 

कायािधवयनको ििय  ासिका, खररि योजना  था आयोजनाको अपेन्क्ष  

प्रस फिको ववषयिा िेखा उत्तरिायी असिकृ  वा सनजिे  ोकेको 
असिकारीको 

उपन्स्थस िा छिफि गने, 

(झ) ववषयग  शाखा प्रिखु र िेखा उत्तरिायी असिकृ को उपन्स्थस िा 
नगि 

व्यवस्थापन योजना, राजस्व अनिुानको आिार, राजस्व प्राप्त हनुे ििय, 

राजस्व प्रवाहिा पगु्ने योगिान, स्रो ग , खचि शीषिकग   था वियाकिापग  

ववषयिा छुिफि गने। 

१२. बजेट ववसनयोजन : (१) वजेट  था कायििि  जुििा िसिस िे 
योजना  था कायििििा बजेट ववसनयोजनको प्रस् ाव गिाि िेहायबिोन्जि 
गनुि पनेछः-  
       (क) चािू  था पुजँीग  खचि र ववत्तीय व्यवस्थाको िासग बजेट 
प्रस् ाव गिाि त्यस् ो  खचि सिजिना गने स्पि आिार र कारण िवह  
प्रस् ावव  रकिको पषु्ट्याइँ गने आवश्यक नीस ,    कानून, खचि िापिण्ड 
 था िािान्जक कायिििको िासग गाउँ/नगरपासिकाको प्राथसिक ा, िक्ष्य 
 था     प्रस फि प्राप्त हनुे वववरण िवह को पिुपाईं पेि गनुिपने,  

         (ख) नयाँ योजना  था कायिििको िासग बजेट प्रस् ाव गिाि प ुजँीग  
प्रकृस को भए स्वीकृ  िम्भाव्य ा अध्ययन प्रस वेिनको आिारिा आगािी 
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वषि खचि हनु िक्ने रकिको प्राववसिक र आसथिक पिुवाई िवह  प्रस् ाव 
गनुिपने,  

         (ग) िम्भाव्य ा अध्ययन भई स्वीकृ  भइिकेका  था ििाग  
रूपिा कायािधवयनिा रहेका आयोजनाको हकिा ििाग  आयोजना 
स्वीकृस को प्रिाण, खररि गरुुयोजना  था वावषिक खररि योजना वा 
िम्झौ ा अनरुूप आगािी वषिको कायियोजना र प्रस फि प्रासप्तको िासग 
आवश्यक पने रकि प्रस् ाव गनुिपने,  

         (घ) आयोजना  था कायिििको िासग बजेट प्रस् ाव गिाि बढी 
प्रस फि वा उपिन्ब्ि प्राप्त हनुे,  िुनात्िक िाभ यही भएका र िािान्जक 
िाभ उच्च भएका आयोजना  था कायिििको प्रस् ाव गनुिपने,  

        (ङ) बजेट प्रस् ाव गिाि  ोवकएको खचिको िापिण्ड ( नम्िि अनिुार 
गनुिपने ।  

(२) उपिफा (१) बिोन्जि वजेट ववसनयोजनको प्रस् ाव गिाि सिन्जि  
िावयत्व  था प्रस वर्द् ा अनिुार व्ययभार पने रकि  िब, भत्ता र 
प्रशािसनक खचि िगाय को खचिका िासग पयािप्त रकि छुयाएर िात्र नयाँ 
आयोजना  था कायिििका िासग रकि प्रस् ाव गनुि पनेछ । (३) यि 
िफा बिोन्जि बजेट ववसनयोजन गिाि खचि गनििक्ने क्षि ा ििे को 
आिारिा  
गनुि पनेछ ।  

१३. बजेट  था कायिििको सिर्द्ाध  र प्राथसिक ा : (१) यि ऐन 
बिोन्जि प्रत्येक आसथिक वषिको िासग ववसनयोजन ऐन पेि गनुिभधिा 
कम् ीिा पधर दिन अगावै अध्यक्ष प्रिखुिे ववसनयोजन ऐनिा ििावेश हनुे 
बजेट  था कायिििका सिर्द्ाध  र आयोजना वा कायिििको 
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प्राथसिक ाको वववरण िभािा पेि गनुि पनेछ ।  

(२) उपिफा (१) बिोन्जिको बजेट  था कायिििका सिर्द्ाध  र 
प्राथसिक ािा छिफि गरी िभािे आवश्यक िेखेिा िंशोिन गनि िक्नेछ 
।  

:  

१४. राजस्व र व्ययको अनिुान  यार गने : स्रो  अनिुान  था बजेट 
िीिा सनिािरण िसिस िे िेहायका वववरण ििावेश गरी राजस्व र व्ययको 
अनिुान  यार गनुि पनेछ:-  
(क) अन्घल्िो आसथिक वषििा गररएको राजस्वको अनिुान अनिुार राजस्व 
िङ्किन  

भए वा नभएको  था ववषयग  शाखािाई छुटयाइएको रकिबाट भएको 
खचि र खचि अनिुारको िक्ष्य हासिि भए वा नभएको वववरण,  

(ख) िफा ६ बिोन्जिको िध्यिकािीन खचि िंरचना,  
(ग) गाउँपासिकाको स्रो , िहाय ा  था आध ररक ऋणबाट प्रत्येक खचि 
शीषिकको िासग व्यहोररने कायिििको वववरण,  

(घ) आगािी  ीन आसथिक वषिको राजस्व र व्ययको प्रक्षेपण,  

(ङ) ऋण िगानी  था िावयत्व िम्बधिी वववरण,  

(घ) आगािी  ीन आसथिक वषिको गाउँ/नगरपासिकाको ििविग  आसथिक 
न्स्थस , (छ) कर वा गैरकरिा छुट दिइएको वववरण ।  

१५. राजस्व र व्ययको अनिुान पेि गनुिपने : (१) स्रो  अनिुान  था 
बजेट िीिा सनिािरण िसिस िे - िफा १४ बिोन्जि  यार गरेको आगािी 
आसथिक वषिको िासग राजस्व र व्ययको अनिुान (बजेट), िध्यकािीन खचि 
िंरचनाको खाका, ववसनयोजन ऐन र आसथिक ऐन  यार गरी कायिपासिकािा 
पेि गनुि पनेछ ।  
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(२) उपिफा (१) बिोन्जि पेि भएको राजस्व र व्ययको अनिुान 
कायिपासिकािे अिार िश ग ेसभत्र स्वीकृ  गनुि पनेछ ।  

(३) उपिफा (२) बिोन्जि कायिपासिकाबाट स्वीकृ  भएको राजस्व र 
व्ययको अनिुान उपाध्यक्ष वा कायिपासिकािे  ोकेको कायिपासिकाको 
ििस्यिे िभािा पेि गनुि पनेछ ।  

(४) यि िफा बिोन्जिको राजस्व र व्ययको अनिुान पेि गनुि अगावै 
अध्यक्ष / प्रिखुिे चाि ुवषिको आसथिक िवेक्षण िभािा पेि गनुि पनेछ ।  

१६. घाटा बजेट पेि गनििक्ने (१) राजस्व र व्ययको अनिुान पेि गिाि 
आवश्यक ाअनिुार घाटा बजेट पेि गनि िवकनेछ ।  

(२) उपिफा (१) विोन्जि घाटा बजेट पेि गिाि िङ्घीय कानून र प्रिेश 
कानूनबिोन्जि घाटा पूस ि गने स्रो  ििे को प्रस् ाव गनुि पनेछ ।  

(३) उपिफा (१) बिोन्जि घाटा बजेट पेि गिाि नेपाि िरकारिे 
नेपािको िंवविान र प्रचसि  कानूनबिोन्जि कुनै िझुाव वा सनिेशन 
दिएको भए िोको पािना गनुि पनेछ ।  

(४) यि िफािा अधयत्र जनुिकैु कुरा िेन्खएको भए  ापसन असनवायि 
िावयत्व प्रयोजनका िासग घाटा बजेट पेि गनि पाइने छैन ।  

१७. आयोजनाको वगीकरण र आयोजना बैक (१) गाउँपासिकािा 
स्थानीयस् रको एक आयोजना बैक रहनेछ ।  

(२) उपिफा (१) बिोन्जिको स्थानीय आयोजना चेकिा वावषिक बजेट 
 था कायििििा ििावेश हनुे आयोजना प्रवववि गनुि पनेछ ।  

(३) यि िफा बिोन्जि आयोजना वैकिा प्रवववि नभएका आयोजनािा 
बजेट ववसनयोजन गनि पाइने छैन ।  

(४) स्थानीयस् रको आयोजना छनौट ववश्लषेण र प्राथसिकीकरणको 
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िापिण्ड रावष्ट्रय योजना आयोगिे  ोकेको िापिण्डको अिीनिा रही 
कायिपासिकािे स्वीकृ  गरे बिोन्जि हनुेछ ।  

            

 पररच्छेि   ४ 

              बजेट सनकािा, खचि र सनयधत्रण  

१८. बजेट सनकािा : (१) अध्यक्षिे ववसनयोजन ऐन प्रारम्भ भएको 
सिस िे िा  दिनसभत्र स्वीकृ  बजेट वववरण र वावषिक कायिििको 

आिारिा खचि गने अन्ख् यारी प्रिखु प्रशािकीय असिकृ िाई दिन ुपनेछ   

(२) खचि खा ाको ििािन प्रिखु प्रशािकीय असिकृ  वा सनजिे  ोकेको 
असिकृ  स् रको कििचारी र िेखा प्रिखु वा सनजिे  ोकेको िेखाको 

कििचारीको िंयकु्त िस् ख िा गनुि पनेछ ।  

(३) उपिफा (१) बिोन्जिको अन्ख् यारी प्राप्त भएपसछ  ोवकएबिोन्जि 
बैक िाफि   रकि प्रासप्त, सनकािा र भकु्तानी गनुि पनेछ ।  

(४) भकु्तानी दिन ुपने रकि आसथिक वषि ििाप्त हनु ुभधिा कम् ीिा िा  
दिन अगावै भकु्तानी दिई सनकािा र खचिको िेखा अद्यावसिक गरी भकु्तानी 

सनकािा बधि गनुि पनेछ ।  

(५) उपिफा (३) बिोन्जि रकि प्रासप्त, सनकािा  था भकु्तानी गिाि 
िहािेखा सनयधत्रक कायािियिे  ोवकदिएको िापिण्ड बिोन्जि हनुे गरी 
स्थानीय िन्ि  कोष व्यवस्थापन प्रणािी (SUTRA) अविम्बन गररनेछ ।  

(६) स्वीकृ  बजेट  था कायििि बिोन्जि स्वीकृ  बजेटको पररसिसभत्र 
रहेर प्रचसि  कानूनबिोन्जि खचि गने, िेखा राख्न,े िेखापरीक्षण गराउने, 

वेरुज ुफस्र्योट गने र कायिपासिकािा प्रस वेिन पेि गने उत्तरिावयत्व िेखा 
उत्तरिायी असिकृ को हनुेछ ।  
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(७) यि ऐन र प्रचसि  कानूनबिोन्जि रकि सनकािा दिने  था कोष 
ििािन गने वा गराउने िम्बधिी अधय व्यवस्था  ोवकएबिोन्जि हनुेछ ।  

 

१९. स्वीकृ  बजेट  था कायििि कायािधवयन : (१) आफ्नो कायाििय 
 था ववषयग  शाखाको िासग स्वीकृ  बजेट िक्ष्य अनरुूप खचि नभएिा 
त्यिको न्जम्िेवारी िेखा उत्तरिायी असिकृ को हनुेछ ।  

(२) ववसनयोजन ऐन वा अधय कानूनबिोन्जि स्वीकृ  बजेट  था कायिििको 
अिीनिा रही बजेट कायािधवयन गने क िव्य र न्जम्िेवारी िेखा उत्तरिायी 
असिकृ  र न्जम्िेवार व्यन्क्तको हनुेछ । (३) उपिफा (२) बिोन्जिका 
पिासिकारीिे नेपाि िरकार, प्रिेश िरकार िभा र कायिपासिकाबाट भएको 
सनिेशन बिोन्जि कायियोजना  यार गरी वजेट कायािधवयन गनुि वा गराउन ु
पनेछ ।  

(४) उपिफा (३) बिोन्जिको कायियोजनािा  ोवकएबिोन्जि वावषिक खररि 
योजना, िासिक नगि प्रवाह योजना, उपिन्ब्ि िापन िूचक र कायािधवयनको 
ििय  ासिका ििे  ििावेश गनुि पनेछ ।  

(५) बजेट  था कायििि कायािधवयनका िासग प्रिखु प्रशािकीय असिकृ िे 
अध्यक्षिँग ववषयग  शाखा प्रिखुिे प्रिखु प्रशािकीय असिकृ िँग र अधय 
कििचारीिे ववषयग  शाखा प्रिखुिँग आवश्यक प्रस फि िूचक िवह  
कायििम्पािन करार गनुि पनेछ ।  

(६) उपिफा (५) बिोन्जिको कायििम्पािनिा उत्कृि नस जा हासिि गने 
कििचारीिाई कायििम्पािन करारिा उन्ल्िन्ख  श िका अिीनिा रही 
कायििम्पािन करारको िूचकको आिारिा िूल्याङ्कन गरी उत्कृि 
कििचारीिाई कायिपासिकािे परुस्कृ  गनि िक्नेछ ।  
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२०. रकिाध र  था स्रो ाध र (१) कायिपासिकािे स्वीकृ  वावषिक बजेटको 
अिीनिा रही कुनै शीषिकबाट पुजँीग  शीषिकिा पच्चीि प्रस श िा नबढ्न े
गरी रकिाध र गनि िक्नेछ !  
(२) उपिफा (१) बिोन्जि रकिाध र गिाि  िव, पाररश्रसिक, भत्ता, पोशाक, 

खाद्यान्न, पानी  था सबजिुी, ििार िहििु, घरभाडा, िािान्जक िरुक्षा भत्ता 
जस् ा असनवायि िावयत्वको िासग ववसनयोन्ज  रकि रकिाध र गनि पाइने 
छैन । (३) उपिफा (१) बिोन्जिको असिकार आवश्यक ा अनिुार 
कायिपासिकािे प्रिखु प्रशािकीय असिकृ िाई प्रत्यायोजन गनि िक्नेछ ।  

(४) ववसनयोजन ऐन अध गि  नेपाि िरकार वा प्रिेश िरकार वा आध ररक 
स्रो बाट प्राप्त कुनै एक प्रकारको खचि व्यहोने स्रो िा रहेको रकि अको 
स्रो िा स्रो ाध र गने र भकु्तानी ववसि पररव िन गने असिकार 
कायिपासिकािाई हनुेछ ।   र नेपाि िरकार वा प्रिेश िरकारबाट िश ि, 
ववशेष र ििपूरक अनिुानबाट स्रो ाध र गनि पाइने छैन ।                              
२१. बजेट रोक्का बा सनयधत्रण गनि र ििपिण गराउन िक्ने: (१) यि ऐनिा 
अधयत्र जनुिकैु कुरा िेन्खएको भए  ापसन गाउँपासिकाको आसथिक न्स्थस  
र स्थानीय िन्ि  कोषिा जम्िा रहेको रकििाई ििे  ववचार गरी 
कायिपासिकािे सबसनयोन्ज  रकििा आवश्यक ा अनिुार पूणि बा आंन्शक 
रूपिा रोक्का बा सनयधत्रण गनि िकनेछ। 

(२) सबसनयोजन ऐनिा ििावेश भएको कुनै रकि र िो रकिबाट ििािन 

हनुे कायििि आसथिक वषिको फागनु ििाध िम्ि खचि नभएको वा बाँकी 
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अवसििा खचि हनु निकने भएिा ववषयग  शाखा प्रिखुिे त्यस् ो रकि चै  

पधर ग ेसभत्र िेखा उत्तरिायी असिकृ ििक्ष ििपिण गनुि परनेंछ। 

२२. बजेट कायािधवयनको प्रभावकारर ा िूल्याड्खकन : (१) गाउँपासिकाबाट 

सबसनयोन्ज  बजेट कायािधवयनको प्रभावकारर ा िूल्याङ्कन गरी ििुारको खाका 

 य गनि िेहायबिोन्जिको एक िसिस   रहनेछ :- 

(क) अध्यक्ष     - िंयोजक 

(ख) उपाध्यक्ष    - ििस्य 

(ग) प्रिखु प्रशािकीय असिकृ    - ििस्य 

(घ) ववषयग  िसिस का िंयोजकहरू – ििस्य   

(ङ) प्रिखु, ववषयग  शाखा िबै – ििस्य 

(च) प्रिखु, योजना शाखा    - ििस्य-िन्चव 
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(२) उपिफा (१) बिोन्जिको िसिस िे आवश्यक ा अनिुार 

कायिपासिकाका अधय ििस्य, ववषय ववज्ञ वा कििचारीिाई िसिस को बैठकिा 

आिधत्रण गनि िक्नेछ।  

(३) िसिस िे बजेट कायािधवयनको प्रभावकारर ा िूल्याङकन गिाि वावषिक 

योजना  था 

कायिििको भौस क र ववत्तीय प्रगस , खचि र राजस्वको अवस्था ििे को 

चौिासिक रूपिा ििीक्षा  गरी िोको प्रस वेिन कायिपासिकािा पेि गनुि 

पनेछ। 

(४) उपिफा (३) बिोन्जिको प्रस वेिन ििे का आिारिा कायिपासिकािे 

आसथिक वषि ििाप्त भएको  ीन िवहनासभत्र िेहायका वववरण िवह  वावषिक 

एकीकृ  िूल्याइकन प्रस वेिन िाविजसनक गनुि परनेछ :- 

(क) राजस्व, खचि, अनिुान  था ऋणको अनिुान, प्रासप्त  था पररचािनको 

यथाथि सबवरण. 

(ख) गाउंपासिकाको आसथिक  था ववत्तीय न्स्थस , 
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(ग) गाउँपासिकाको नीस   था बजेटिा ििावेश भएका कायिििको 

कायािधवयनको अवस्था, 

(घ) अधय आवश्यक वववरण। 

(५) उपिफा (४) बिोन्जि  यार गररएको प्रस वेिन कोष  था िेखा 

सनयधत्रक कायाििय, प्रिेश कोष  था िेखा सनयधत्रक कायाििय वा एकाइ र 

अथि िधत्राियिा पठाउन ुपनेछ। 

 

२३. खचि गने कायिववसि र िापिण्ड : (१। असिकारप्राप्त असिकारीिे 

स्वीकृ  बजेट, कायििि र उपिब्ि स्रो  ििे को आिारिा खचि गने आिेश 

दिन ुपनेछ। 

(२) िरकारी रकि खचि गिाि िािन स्रो को उच्च ि प्रस फि प्राप्त हनुे र 

प्राप्त 

प्रस फिको उन्च  गणुस् र ििे  कायि हनुे गरी सि व्ययी  ररकािे गनुि 

पनेछ। 
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(३) भकु्तानी गिाि सबसनयोन्ज  बजेटको िीिासभत्र रही री पूविकको कागजा  

प्राप्त भएको सिस िे पधर दिनसभत्र भकु्तानी आिेश दिने असिकारीिे भकु्तानी 

दिन ुपनेछ। 

(४) कायिपासिकािे िाविजसनक खचििा एकरूप ा ल्याउन र सि व्यवय ा 

कायि गनि वा गराउन अथि िधत्राियको खचिको िापिण्डको प्रस कूि नहनु े

गरी छुटै्ट िापिण्ड  ोक्न िक्नेछ। 

(५) उपिफा (४) बिोन्जिको िापिण्डको पािना गनुि िबैको क िव्य 

हनुेछ। 

(६) खचि गने, पेश्की दिने र फस्यौंट गने िम्बधिी कायिववसि  ोवकएबिोन्जि 

हनुेछ। 

२४. िम्बन्धि  िन्ि  कोषिा िान्खिा गनुिपने : (१। खचि हनु बाँकी 

ववसनयोन्ज  बजेट स्थानीय िन्ि  

कोषिा िान्खिा गरी वहिाब सििान गनुि पनेछ। 



 

29 
 

(२। नेपाि िरकार र प्रिेश िरकारवाट िश ि, ििपूरक वा ववशेष अनिुान 

बाप  ववत्तीय हस् ाध रण भएको रकि आसथिक वषिसभत्र खचि नभई बाँकी 

भएिा िड्खघ र प्रिेशको ववसनयोजन ऐनिा  ोकेको अवसिसभत्र िम्बन्धि  

िरकारको िन्ि  कोषिा िान्खिा गनुि पनेछ। 
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                 पररच्छेि-  ५ 

               कारोबारको िेखा 

२५. िेखाको सिर्द्ाध , आिार र िेखाको ढाँचा : (१। ववसनयोजन, राजस्व, 

िरौटी  था अधय िरकारी कारोबारको िेखा िोहोरो िेखा प्रणािीको सिर्द्ाध  

बिोन्जि रान्खनेछ। 

(२) िेखाइकन गने  था प्रस वेिन गने प्रविया िहािेखा सनयधत्रक 

कायािियिे सनिािरण गरे बिोन्जि हनुेछ। 

(३) उपिफा (१) र (२) बिोन्जिको िेखा िहािेखा परीक्षकबाट स्वीकृ  

िेखाको ढाँचा र आसथिक िइके   था वगीकरण बिोन्जि राख्न ुपनेछ। 

(४) गाउँपासिकाको खा ा िहािेखा सनयधत्रक कायािियिे सनिािरण गरे 

बिोन्जि िधचािन गनुि पनेछ। 

२६. कारोबारको िेखा : (१) सबसनयोजन, राजस्व, िरोटी र अधय कोषका 

अस ररक्त कायिपासिकािँग भएको िम्झौ ा बिोन्जि प्राप्त भएको जनुिकैु 
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िहाय ा वा स्रो बाट भएको िबै कारोबारको िेखा राख्न ुिेखा उत्तरिायी 

असिकृ को क िव्य हनुेछ। 

(२) कुनै कारोबार बजेटिा ििावेश नभएको भए त्यस् ो कारोबारको 

असभिेख  ोवकएको ढाँचािा छुटै्ट  यार गरी राख्न ुपनेछ। 

(३) िेखा उत्तरिायी असिकृ िे ववषयग  शाखाबाट ववसनयोजन, राजस्व, 

िरौटी र अधय कोष ििे को ववत्तीय वववरण प्राप्त गरी एकीकृ  ववत्तीय 

वववरण र केधरीय वहिाब  यार गरी िोको वववरण  ोवकएको िियसभत्र 

कोप  था िेखा सनयधत्रक कायाििय, प्रिेश िेखा सनयधत्रक कायाििय र 

िहािेखा सनयधत्रक कायािियिा पठाउन ुपनेछ। 

(४) पासिका अध गि का िबै प्रकारका चि, अचि िम्पन्त्त र िावयत्वको 

असभिेख राखीिोको वववरण  ोवकएको िियसभत्र कोष  था िेखा सनयधत्रक 

कायाििय, प्रिेश िेखा सनयधत्रक कायाििय र िहािेखा सनयधत्रक कायािियिा 

पठाउने न्जम्िेवारी िेखा उत्तरिायी असिकृ को हनुेछ। 

२७. राजस्व िान्खिा र राजस्वको िेखा : (१) प्रचसि  कानून बिोन्जि 

गाउँपासिकािाई प्राप्त हनुे राजस्व  था िरकारी रकि ववषयग  शाखािा 
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प्राप्त भएपसछ िोही दिन र िोही दिन िम्भव नभए िोको भोसिपल्ट न्जम्िेवार 

व्यन्क्तिे  ोवकएबिोन्जिको ढाँचािा राजस्वको िेखा राखी बैङ्क िान्खिा गनुि 

पनेछ। 

(२) यि ऐन बिोन्जि िरकारी कारोबार गने स्वीकृस  प्राप्त बैङ्किा जम्िा 

हनु आएको 

राजस्व िोही दिन आध ररक राजस्व खा ािा िान्खिा गनुि पनेछ। 

(३) काब ुबावहरको पररन्स्थस  परी उपिफा (१) बा (२) बिोन्जि राजस्व 

िान्खिा हनु 

निकेिा िोको भोसिपल्ट बैङ्क बा आध ररक राजस्व खा ािा िान्खिा गनुि 

परनेंछ। 

स्पिीकरण : यि उपिफाको प्रयोजनको िासग "काब ुबावहरको पररन्स्थस " 

भन्नािे भकूम्प, बाढी, पवहरो जस् ा ववपद्, िहािारी, कुनै वहंिात्िक गस ववसि 

हिुिङ्गा बधि हड ाि, कफ्यूि वा त्यस् ै अधय ववशेष पररन्स्थस  िम्झनपुछि। 
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(४) उपिफा (३) िा उन्ल्िन्ख  अवस्थािा बाहेक िरकारी कारोबार गनि 

स्वीकृस  प्राप्त 

कुनै बैङ्किे आध ररक राजस्व खा ािा राजस्व िान्खिा गिाि  ीन दिनभधिा 

बढी अवसि वढिो गरेिा त्यस् ो बैड्खकिाई प्रचसि  कानूनबिोन्जि कारबाही 

गनि िेखा उत्तरिायी असिकृ िे िहािेखा सनयधत्रक कायािियिाई िेखी 

पठाउन ुपनेछ। 

(५) राजस्वको िग   था िेखा राखने, वहिाब सभडान गने, ववत्तीय वववरण 

 यार गने, 

िेखापरीक्षण गराउने उत्तरिावयत्व िेखा उत्तरिायी असिकृ को हनुेछ। 

(६) राजस्वको िेखा राख्न ेर राजस्वको कारोबार गने बैङ्कबीचको वहिाब 

सििान 

िम्बधिी व्यवस्था िहािेखा सनयधत्रक कायािियिे  ोकेको ढाँचािा 

गाउँपासिकाबाट भएको िम्झौ ा बिोन्जि हनुेछ। 
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२८ नगि, न्जधिी िान्खिा र िेखा : (१) न्जम्िेवार व्यन्क्तिे आपनो न्जम्िािा 

आएको िरकारी नगिीको हकिा िोही दिन वा त्यिको भोसिपल्ट र न्जधिी 

िाििािान भए िा  दिनसभत्र यथास्थानिा िान्खिा गरी से्रस् ा खडा गनुि 

पनेछ। 

(२) आफनो न्जम्िािा आएको िरकारी नगिी िोही दिन वा त्यिको 

भोसिपल्ट 

यथास्थानिा िान्खिा नगरेको िेन्खन आएिा प्रिखु प्रशािकीय असिकृ िे 

िश दिनिम्ि वढिो गरेको भए िान्खिा गनि बाँकी रकि र िो रकिको 

िश प्रस श िे जररबाना गरी िो ििे  िान्खिा गनि िगाउन ुपनेछ। 

(३) उपिफा (२) िा  ोवकएको िियभधिा बढी वढिो गरेको भए िान्खिा 

गनि बाँकी रकि र िोको िश प्रस श का िरिे जररबाना गरी िान्खिा गनि 

िगाउने र प्रचसि  कानूनबिोन्जि ववभागीय कारबाही ििे  गनि वा गराउन 

िवकनेि।  र, बैठक र कायािियबीचको िूरी ििे िाई ववचार गरी िहािेखा 

सनयधत्रक कायािियिे नगि िान्खिा गने म्याि  ोवकदिएकोिा िोही म्याि 

बिोन्जि गनुि परनेछ। 
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(४) उपिफा (१) बिोन्जिको म्यािसभत्र न्जम्िेबार व्यन्क्तिे नगिी  था 

न्जधिी िान्खिा गरेको से्रस् ा खडा गनि निकेिा िनासिब कारण खिुाई 

एक  ह िासथको असिकारी ििक्ष म्याि थपको िासग अनरुोि गनि िकनेछ। 

(५) उपिफा (४) बिोन्जि म्याि थपको िासग अनरुोि भइ आएिा एक 

 ह िासथको असिकारीिे िनासिब कारण िेखेिा एकै पटक बा पटक पटक 

गरी बढीिा  ीि दिनिम्िको म्याि थप गररदिन िकनेछ। 

२९. हासन नोक्िानी अििु गररने : यि ऐन बिोन्जि राख्न ुपने कारोवारको 

िेखा ठीकिँग नराखेको कारणबाट गाउँपासिकािाई कुनै वकसििको हासन 

नोक्िानी  था क्षस  हनु गएिा त्यिरी पनि गएको हासन नोक्िानी  था क्षस  

न्जम्िेबार व्यन्क्तबाट िरकारी बाँकी िरह अििु गररनेछ। 
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                       पररच्छेि-६ 

         आध ररक सनयधत्रण  था िेखापरीक्षण 

३०. आध ररक सनयधत्रण प्रणािी : (१) गाउपासिकािे आफनो वा 

अध गि का कायािियको आध ररक सनयधत्रण प्रणािी  यार गरी िाग ुगनुि 

पनेछ। 

(२) िेखा उत्तरिायी असिकृ िे आफै वा आफू िा ह को वररष्ठ 

असिकृ िाफि   

कायािियको आध ररक सनयधत्रण प्रणािी प्रभावकारी रूपिा कायािधवयन भए 

वा नभएको िम्बधििा सनयसि  रूपिा सनरीक्षण  था िपुररवेक्षण गनुि वा 

गराउन ुपनेछ। 

(३) आध ररक सनयधत्रण प्रणािीको ढाँचा र कायिववसि िहािेखा सनयधत्रक 

कायािियिे बनाएको दिगिशिनिा उल्िेख भए बिोन्जि हनुेछ।  

३१. िेखापरीक्षण  था आध ररक सनयधत्रण िसिस  : (१) आध ररक 

सनयधत्रण प्रणािी, आध ररक  था  अन्ध ि िेखापरीक्षण प्रस वेिनको 
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कायािधवयनका िासग गाउँपासिकािा िेहायविोन्जिको   िेखापरीक्षण  था 

आध ररक सनयधत्रण िसिस  रहनेछ :- 

 क । िेखा उत्तरिायी असिकृ  वा सनजिे  ोकेको  वररष्ठ असिकृ    - 

िंयोजक 

(ख) योजना शाखा प्रिखु              ििस्य  

ग। प्रशािन  शाखा प्रिखु      ििस्य  

(घ) न्जधिी शाखा प्रिखु        ििस्य   

ङ्।आध ररक िेखापरीक्षक    ििस्य  

(च)आसथिक प्रशािन शाखा प्रिखु     ििस्य िन्चव  

 

(२) उपिफा (१) बिोन्जिको िसिस िे गाउंपासिका र िा हत्तका ववषयग  

शास्राबाट िम्पािन गररने कायि िक्ष ापूगि  था सि व्ययी रूपिा िम्पािन 

गरी नस जा उधिखु गराउने, ववत्तीय जोन्खि धयूनीकरण गने, ववत्तीय 
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वववरणिाई ववश्विनीय अनाउने र िेखापरीक्षणबाटकायि भएका बेरुज ु

फछियौट गरी गराई आध ररक सनयधत्रण प्रणािीिाई िदुृढ  था प्रभावकारी 

वनाउन आवश्यक काि गनेछ। 

३२. आध ररक िेखापरीक्षण : (१। गाउँपासिकाको आसथिक कारोबारको 

आध ररक िेखापरीक्षण सनयसि  ा, सि व्यवयत्ता, कायिवक्ष ा, प्रभावकारर ा र 

औन्चत्यका आिारिा िहािेखा सनयधत्रकको कायािियिे  ोकेको िापिण्ड 

बिोन्जि आध ररक िेखापरीक्षण शाखा वा   ोवकएको कायािियबाट हनुेछ। 

(२। आफनो कायािियको आध ररक िेखापरीक्षण गराउने न्जम्िेवारी 

िम्बन्धि  प्रिखु प्रशािकीय असिकृ को हनुेछ। 

(३। आध ररक िेखापरीक्षकको काि, क िव्य र असिकार िेहायविोन्जि 

हनुेछ :- 

(क) आध ररक िेखापरीक्षकिे पासिकाको उदे्दश्य अनरुूपका 

कायििम्पािनिंग 

िम्वन्धि  कारोवारको  ब्याइकीय शरु्द् ा र कानूनको पररपािना  था अथि 

िधत्राियिे स्वीकृ  गरेको िेखा सनिेन्शका अनिुार िेखा, प्रिाण कागजा का 
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िाथें अङ्कको पूणि परीक्षण गनें, 

ख। गाउँपासिकाको कायििम्पािनका िििा पररचािन भएको स्रो को 

नस जािूिक उपयोग  था प्रभावकारर ा िम्बधििा जोन्खि सबश्लषेणिा 

आिारर  भई िेखाजोखा गरी िझुाव पेि गने र अविम्बन गररएका 

आध ररक 

सनयधत्रण प्रणािी िगाय का नीस ग   था प्रवियाग  पक्षको व्यवस्थापकीय 

अभ्यािका िम्वधििा िेखाजोखा गरी िझुाव प्रस्  ु गने, 

(ग) खण्ड (क) बिोन्जि परीक्षण गिाि िाविजसनक ववत्तीय जवाफिेवह ा र 

पारिन्शि ाको प्रवििन गिैं गाउँपासिकाको आध ररक सनयधत्रण प्रणािीको 

पयािप्त ाको िम्बधििा जाचबझु गरी िोको िदुृढीकरण  था आसथिक 

अनशुािनको पररपािन िम्बधििा िझुाव दिने, (१) अन्ध ि िेखापरीक्षण 

हुँिाका बख  प्रस्  ु हनु आएका आध ररक िेखापरीक्षणका 
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(घ।आध ररक िेखापरीक्षण प्रयोजनका िासग पासिकाको आसथिक कारोबार 

र 

िोिँग िम्बन्धि  कागजा , असभिेख र सनणियको सनरीक्षण, परीक्षण  था जाँच 

गनें। 

(४) आध ररक िेखापरीक्षकिे प्रत्येक  ीन िवहनािा आध ररक िेखापरीक्षण 

गरी 

िेखापरीक्षणको िििा औल्याइएका व्यहोरा खिुाई िझुाव िवह को 

प्रस वेिन आध ररकिेखापरीक्षण ििाप्त भएको पधर दिनसभत्र िेखा उत्तरिायी 

असिकृ  ििक्ष पेि गनुि पनेंछ। 

(५) आध ररक िेखापरीक्षकिे आफनो काि, क िव्य र असिकार प्रयोगको 

सििसििािा ििाचारर ा, वस् सुनष्ठ ा, गोपनीय ा, व्याविावयक ा िवह का 

आचरण पािना गनुि पनेछ। 
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(६) आध ररक िेखापरीक्षकिे िेखापरीक्षणको सििसििािा जानकारीिा 

आएको कुनैिूचना बा  थ्य िेखापरीक्षण प्रस बेिनिा ििावेश गने बाहेक 

अधय कुनै पसन रूपिा किैिाई उपिब्ि गराउन ुहुँिैन। 

(७) आध ररक िेखापरीक्षकिे आफ्नो कायििम्पािनका िििा यि ऐन 

बिोन्जिको 

असिकार प्रयोग गरी आध ररक िेखापरीक्षण गरेको आिारिा िात्र सनज 

उपर कुनै कानूनी कारबाही चिाइने छैन। र आध ररक िेखापरीक्षकिे 

अननु्च  कायि गरेिा बा बिसनय पूविक कायििम्पािन गरेको प्रिान्ण  भएिा 

िम्बन्धि  सनकायिे िेखापरीक्षण िम्बधिी प्रचसि  कानूनबिोन्जि कारवाही 

गनि वािा पगेुको िासनने छैन। 

(८) िेखा उत्तरिायी असिकृ िे आध ररक िेखापरीक्षण प्रस वेिनिा ििावेश 

भएका 

व्यहोरा अन्ध ि िेखापरीक्षण हनु ुअगावें फरयोंट गराई अन्ध ि िेखापरीक्षक 

ििक्ष प्रस्  ु गनुि पनेछ। 
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िझुावको िम्बधििा कारण िवह  हटाइएकोिा बाहेक अधय िझुाविाई 

िेखापरीक्षकिे अन्ध ि 

िेखापरीक्षण प्रस वेिनिा आफ्नो िझुावको रूपिा प्रस्  ु गनि िकनेछ। 

(९) अन्ध ि िेखापरीक्षण हुँिाका वख  प्रस्  ु हनु आएका आध ररक 

िेखापरीक्षणका 

(१०) िेखा र आध ररक िेखापरीक्षणको कायि गनिको िासग एउटै 

कििचारीिाई खटाउन  पाइने छैन। 

३३. अन्ध ि िेखापरीक्षण पासिकािे िबै प्रकारका आयव्यय  था 

कारोबारको  ोवकएबिोन्जिको िेखा र ववत्तीय वववरण पेि गरी प्रचसि  

कानूनबिोन्जि िहािेखापरीक्षकको कायािियवाट अन्ध ि िेखापरीक्षण 

गराउन ुपनेछ।                  

३४. कारोबारको िेखा  था सबबरण िान्खिा गनुिपने : (१। िरकारी 

नगिी, न्जधिी, आयव्ययको िेखाको आकन्स्िक सनरीक्षण गिाि या आध ररक 

वा अन्ध ि िेखापरीक्षणको सििसििािा िेखापरीक्षकवाट िोसिएको प्रश्नको 
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जवाफ वा िाग गररएको िेखा  था वववरण  ोवकएको म्यािसभत्र िान्खिा 

गनुि िम्बन्धि  पिासिकारी वा न्जम्िेवार व्यन्क्तको क िव्य हनुेछ। 

 (२) उपिफा (१। बिोन्जि िाग गररएको वववरण  ोवकएको म्यािसभत्र 

पेि गनि निवकनेिनासिव कारण भएिा िम्बन्धि  पिासिकारी वा न्जम्िेवार 

व्यन्क्तिे िेखापरीक्षकिंग प्रचसि कानून अनिुारको थप ििय िाग गनि 

िवकनेछ। 

(३) उपिफा (१) र (२) बिोन्जि दिइएको म्यािसभत्र िोसिएको प्रश्नको 

जवाफ वा िाग 

गररएको िेखा  था वववरण पेि गनि निकेिा िो कारणवाट िेन्खएको बेरुज ु

वा कैवफय प्रस  िम्बन्धि  पिासिकारी वा व्यन्क्त न्जम्िेबार हनुेछ। 

३५. बेरूजको िग  राखने : िेखा उत्तरिायी असिकृ िे अन्ध ि 

िेखापरीक्षणको प्रारन्म्भक प्रस बेिनिा औल्याइएका बेरूजकुो िग  िहािेखा 

परीक्षकको कायािियको वगीकरण अनिुारको ढाँचािा राख्न ुवा राख्न िगाउन ु

पनेछ। 
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३६. बेरुज ुफस्योट गने न्जम्िेबारी : (१) िेखापरीक्षणवाट औल्याइएको 

वेरूजकुा िम्बधििा प्रिाण पेि गरी वा सनयसि  गरी वा अििु गरी वा 

गराई फस्यौंट गने पवहिो न्जम्िेवारी  था िावयत्व बेरूजिँुग िम्बन्धि  

न्जम्िेवार व्यन्क्त  था आसथिक कारोबारिा िंिग्न पिासिकारीको हनुेछा। 

त्यस् ो व्यन्क्त  था पिासिकारी बेरूज ुफस्यौंट नहुँिे िरूवा वा बढुवा वा 

अधय कारणिे कायािियिा नरहेिा त्यस् ो से्रस् ा  था असभिेख पेि गने 

 था बेरुज ुफस्योंट गने बा गराउने न्जम्िेवारी हािको न्जम्िेबार व्यन्क्त वा 

पिासिकारीको हनुेछ। 

(२। उपिफा (१। बिोन्जि बेरुज ुफस्यौंट हनु निकेिा िेखा उत्तरिायी 

असिकृ िे 

जाँचबझु गराई िो बेरुज ुकायि हनु ेगरी आसथिक कारोबार गने पिासिकारी 

र कारोबारिा िंिग्न व्यन्क्तबाट अििु गनुिपनें िेन्खएिा अििु गनि वा 

गराउन िगाई बेरुज ु फस्यौंट गनुि वा गराउन ु पनेछ जानाजान वा 

िापरबाहीिाथ कारोबार गरी हासन नोकिानी भएको िेन्खएिा त्यस् ो बेरूज ु

रकि िम्बन्धि  न्जम्िेबार व्यन्क्तवाट अििु गनुि पनेछ। 
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(३) आध ररक वा अन्ध ि िेखापरीक्षण हुँिा िरकारी नगिी वा न्जधिी 

िाििािानको 

िग  राख्न छुटाएको िेन्खएिा वा पासिकािाई हासन नोक्िानी भएको भने्न 

िूचना प्राप्त भएिा िम्बन्धि  िेखा उत्तरिायी असिकृ िे  त्कािै त्यस् ो 

हासन नोक्िानी भएको रकि िम्बन्धि  न्जम्िेबार व्यन्क्त बा पिासिकारीबाट 

अििु गरी सनजिाई प्रचसि  कानूनयिोन्जि ववभागीय कारवाहीििे  गनुि 

पनेछ। 

(४) कारोवारिा िंिग्न पिासिकारीिाई सनज िरुवा, बढुवा वा अधय  ररकािे 

न्जम्िेवारीबाट अिग हुँिा आध ररक िेखापरीक्षण गराएर िात्र रिाना दिन ु

पनेद्व। आध ररक िेखापरीक्षणबाट कुनै कैवफय  िेन्खएिा िेखा उत्तरिायी 

असिकृ िे िोको जबाफ वा प्रस विया सिएर फरफारख गराउन ुपनेद्। 

(५) यि िफा बिोन्जि बेरुज ुफस्यौंट गरे बा नगरेको िम्बधििा सनयसि  

अनगुिन गरी 
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प्रचसि  कानूनयिोन्जि फस्यौंट गनि िगाउने िावयत्य िेखा उत्तरिायी 

असिकृ को हनुेछ। (३) अििु गनुिपने  था स नुि बझुाउन ु पने भनी 

औल्याइएको बेरूज ुवाहेक अधय वेरुजकुो 

 

३७. बेरुज ु फरस्योंट  था फरफारख : (१) िेखापरीक्षण प्रस वेिनिा 

औल्याइएको बेरूज ु अििु गरी फस्यौंट  था सनयसि  गने उत्तरिावयत्व 

िेखा उत्तरिायी असिकृ को हनुेछ। 

(२) उपिफा (१) को प्रयोजनको िासग अििु गनुिपने  था स नुि बझुाउन ु

पने भनी 

औल्याइएको बेरुजकुो हकिा िेखा उत्तरिायी असिकृ िे कारोबारिा िंिग्न 

पिासिकारीिँग आवश्यक वववरण वा स्पिीकरण सिई त्यस् ो येरूज ुअििु 

गराई िियिै फस्योंट गनुि वा गराउन ु पनेछ। हकिा प्रचसि  

कानूनबिोन्जि पधुयाउन ुपनें री  नपगेुको  र िरकारी नगिी, न्जधिीको हासन 

नोक्िानी नभएको पिुचाई गने कारण िवह को प्रिाण प्राप्त भएिा िेखा 
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उत्तरिायी असिकृ िे कायिपासिका िाफि   िभाको िेखा िसिस िा पेि गनुि 

पनेि। 

(४) िेखा िसिस िे त्यस् ो बेरुज ुअध्ययन गरी सनयसि  गनुिपने िेखेिा 

िोको िासग 

सिफाररि िाथ िभािा पेि गनुि पनेछ। 

(५) उपिफा (४) बिोन्जि पेि भएको बेरुज ुिभािे सनयसि  गरी फस्यौंट 

गनि िक्नेि। 

(६) उपिफा (५) बिोन्जि फस्यौंट भएको बेरुज ुिम्परीक्षण गरी िग  

कट्टा गनि िा  

दिनसभत्र िहािेखापरीक्षकको कायािियिा पठाउन ुपने। 

(७) बेरूज ुफस्यौंट िम्बधिी अधय कायिववसि  ोवकएबिोन्जि हनुेछ। 
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३८. वावषिक प्रस वेिनिा छुिफि : (१। िहािेखापरीक्षकको वावषिक 

प्रस वेिनिा ऑल्याइएका बेरुजकुो िम्बधििा िभािा छिफि गररनेछ। 

(२) उपिफा (१) बिोन्जि िभािा छिफि हुँिा बैठकिा उपन्स्थ  हनुे, 

छिफििा भाग सिने, िो िम्बधििा आफनो राय प्रस विया वा सिन्ख  

िारणा पेि गने  था बेरूज ुफस्योंट िम्बधिी काि कारवाही गने बा गराउने 

न्जम्िेबारी िेखा उत्तरिायी असिकु  र िम्बन्धि  ववषयग  शाखा प्रिखुको 

हनुेछ। 

 

पररच्छेि-७ 

बरबझुारथ, सनरीक्षण  था सििाि सबिी 

३९. वरबझुारथ : (१) कििचारीिे आफू िरुवा, बढुवा हुँिा वा अवकाश 

प्राप्त गिाि वा िािो अवसि काज वा सबिािा रहंिा आफ्नो न्जम्िािा रहेको 

नगिी, न्जधिी वा िरकारी कागजा  म्याि  ोवकएकोिा  ोवकएको म्यािसभत्र 

र म्याि न ोवकएकोिा एक्काइि दिनसभत्र बरबझुारथ गरी  ोवकएको ढाँचािा 

प्रिाणपत्र सिन ुपनेर्द्। 
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(२) कुनै िनासिय कारणिे उपिफा (१। बिोन्जिको म्यािसभत्र बरबझुारथ 

गनि निवकएिा िोको कारण खोिी प्रिखु प्रशािकीय असिकृ  ििक्ष सनवेिन 

दिन ुपनेछ। 

(३) उपिफा (२) बिोन्जि प्राप्त सनवेिनका िम्बधििा प्रिखु प्रशािकीय 

असिकृ िे 

आवश्यक ा अनिुार बढीिा पधर दिनको अबसि िप गरी बरबझुारथ गनि 

िगाउन िक्नेछ। 

(४) उपिफा (३। बिोन्जि दिइएको अवसि सभत्र पसन वरयझुारथ नगने 

व्यन्क्त बहािबािाकििचारी भए प्रिखु प्रशािकीय असिकृ िे प्रचसि  

कानूनबिोन्जि सनजको  िब भत्ता रोक्का राखी र बहाि टुटेको व्यन्क्त भए 

सनजको सनवतृ्तभरण वा उपिान रोक्का राखी  था सनवतृ्तभरण, उपिान नपाउने 

वा उपिान सिइिकेको व्यन्क्त भए िम्बन्धि  सनकायिा अनरुोि गरी 

प्रहरीद्वारा पिाउ गनि िगाई वरबझुारथ गनि िगाउन ुपनेद्व। 
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(५) सनिािरर  िियात्रन्शिा बरबझुारथ नगरेको कारणबाट िरकारी नगिी, 

न्जधिी बािनिाििा कुनै नोक्िानी भएगा नोक्िानी भएको रकि र िोही 

बराबरको सबगो रकि िम्बन्धि  व्यन्क्तवाट अििु गररनेि। 

४०. िरकारी िम्पन्त्त  था न्जधिी िाििािानको सनरीक्षण : (१) प्रिखु 

प्रशािकीय असिकृ िे कायािियिा असभिेख रान्खएको िम्पन्त्त  था न्जधिी 

िाििािानको िौजिुा अवस्थाको िम्बधििा वषििा कम् ीिा एक पटक 

आफै बा त्यस् ो िाििािान न्जम्िा सिने कििचारी बाहेक अधयकििचारीको 

ने तृ्विा कम् ीिा  ीन ििस्यीय िसिस  गठन गरी िो िसिस वाट सनरीक्षण 

गरी गराईिहािेखा परीक्षकवाट स्वीकृ  ढाँचािा िम्पन्त्त  था न्जधिी 

सनरीक्षण प्रस बेिन सिन ुपनेद्। 

(२) िरकारी िम्पन्त्त  था न्जधिी िाििािानको सनरीक्षण िम्बधिी अधय 

व्यवस्था  ोवकएबिोन्जि हनुेछ। 

 

४१. सििाि सबिी : यो ऐन  था यि ऐन अध गि  बनेको सनयि बिोन्जि 

न्जधिी सनरीक्षण गिाि टुटफुट  था वेकम्िा भई पनुः प्रयोग गनि निवकन,े 
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प्राववसिकवाट सनरीक्षण गिाि कुनै न्जधिी िाििािान ििि  गरी पनुः प्रयोग 

गनि िवकने भए  ापसन िािानको पाटिपजुाि नपाइने र ििि  गिाि 

उक्तिािानको बजार िूल्यको पच्चीि प्रस श  भधिा बढी खचि हनुे वा प्रववसि 

परुानो भएको कारण प्रयोग गिाि कायिकुशि ा घटने भनी न्जधिी सनरीक्षण 

प्रस वेिनिा उल्िेख भएको िाििािान प्रिखु प्रशािकीय असिकृ िे जाँचबझु 

गिाि सििाि सबिी गनुिप्ने भनी ठहधयाएिा प्रचसि  कानूनबिोन्जिको प्रविया 

पूरा गरी सििाि गनि िवकनेछ। 

 

पररच्छेि-८ 

िरकारी बाँकी अििु 

४२. सनयसि  प्रवियाबाट फस्यौंट नभएको बेरुज ुिरकारी बौकीको रूपिा 

रहने : (१। िेखापरीक्षणबाट िस्यौट  था वहनासिना भएको भनी ठहर 

भएको रकि िफा ३६ र ३७ बिोन्जि फस्यौंट  था फरफारख हनु 

निकेिा त्यस् ो बेरुज ु रकि िरकारी बाँकी िरह िम्बन्धि  न्जम्िेबार 

व्यन्क्तवाट अििु गनुि परनेछ। 
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(२) यि ऐन बिोन्जि अििु गनुिपने िेन्खएको रक्ि  ीन वषििम्ि प्रयाि 

गिाि पसन 

सनयसि , अििु, फ्स्यौंट  था फरफारख हनु निकेिा िरकारी बौकीको रूपिा 

िग  कायि गरी िोको िूचना न्जम्िेवार व्यन्क्तिाई ििे  दिन ुपनेद्। 

(३) उपिफा (२) बिोन्जि िरकारी बौकीिा िग  कायि गररएको अििु 

गनुिपने 

रकिको वववरण िम्बन्धि  िेखा उत्तरिायी असिकृ िे अििुको िासग 

 ोवकएबिोन्जि कुिारी चोक  था केधरीय  हसिि कायािियिा िेखी पठाउन ु

पनेछ। 

(४ उपिफा (३) बिोन्जिको रिि अििुका िासग कुिारी चोक  था 

केधरीय  हसिि 

यािियिाई आवश्यक िहयोग गनुि िम्बन्धि  िेखा उत्तरिायी असिकृ को 

क िव्य हनुेछ। 
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(५। उपिफा (३) बिोन्जि अििुका िासग प्राप्त भएको बेरूज ु रकि 

कुिारी चोक  था 

केधरीय  हसिि कायािियिे िम्बन्धि  व्यन्क्तको जायजेथाबाट िरकारी 

वाँकी िरह   अििु गनेछ।                    

 

 

                         पररच्छेि- ९  

                      ववत्तीय उत्तरिावयत्व, न्जम्िेवारी र जवाफिेवह ा  

४३. ववत्तीय उत्तरिावयत्व : (१) योजना छनौट गने, बजेट प्रस् ाव गने, 

िरकारी िम्पन्त्तको िंरक्षण, व्यवस्थापन गने वा गराउने बजेटको 

कायािधवयन र ििविग  अनगुिन  था िूल्याङ्कन गरी आवश्यक ििुार 

गने, आध ररक सनयधत्रण प्रणािीको कायािधवयन गने वा गराउने, आसथिक 

प्रशािन िम्बधिी प्रचसि  कानूनको पािना गने वा गराउने र 

गाउँ/नगरपासिकाको ििग्र ववत्तीय अनशुािन कायि गने वा गराउने 

उत्तरिावयत्व अध्यक्ष / प्रिखुको हनुेछ ।  

                 (२) राजस्वको यथाथिपरक अनिुान गने, बजेट  था कायििि 
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 जुििा गने, आयोजना  था कायिििको अनगुिन गरी प्रस वेिन गने 

उत्तरिावयत्व उपाध्यक्षको हनुेछ ।  

                 (३) यि ऐन बिोन्जिको िेखा राख्न,े आध ररक सनयधत्रण 

प्रणािीको कायािधवयन गने वा गराउने, खचि गने  था बेरुज ुफस्र्योट गने 

वा गराउने िगाय का ववत्तीय उत्तरिावयत्व बहन गने न्जम्िेवारी िेखा 

उत्तरिायी असिकृ को हनुेछ ।  

                 (४) िहभासग ािूिक पर्द्स को अविम्बन गरी िाग र 

आवश्यक ािा आिारर  आयोजना वा कायिििको प्रस् ाव गने, वडास् रीय 

आयोजना वा कायििि कायािधवयन गने वा गराउने, िोको अनगुिन गने 

उत्तरिावयत्व िम्बन्धि  वडा अध्यक्षको हनुेछ ।  

                (५) आसथिक कारोवारको िेखा राख्न,े िेखापरीक्षण गराउने र बेरुज ु

फस्र्योट गने वा गराउने उत्तरिावयत्व आसथिक प्रशािन शाखा प्रिखुको 

हनुेछ ।  

                (६) ववत्तीय उत्तरिावयत्व वहन भए वा नभएको िम्बधििा 

उपिफा (१) बिोन्जिका पिासिकारीको हकिा कायिपासिकाबाट र 

उपिफा (२), (३) र (४) बिोन्जिका पिासिकारीको हकिा अध्यक्षवाट र 
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उपिफा (५) बिोन्जिको पिासिकारीको हकिा िेखा उत्तरिायी 

असिकृ बाट सनगरानी हनुेछ । 

४४. िेखा  यार गने न्जम्िेवारी : (१) न्जम्िेवार व्यन्क्तिे यि ऐन 

बिोन्जि राख्न ुपने प्रत्येक कारोवारको वववरण स्पि िेन्खने गरी प्रचसि  

कानूनिे  ोके बिोन्जिको री  पधुयाई िेखा  यार गरी अद्यावसिक राख्न ु

पनेछ ।  

                  (२) िेखा उत्तरिायी असिकृ िे आफ्नो 

कायािियको सनयसि  जाँचवझु वा सनरीक्षण गिाि वा िेखापरीक्षणबाट 

प्रचसि  कानूनद्वारा सनिािरर  प्रविया पूरा नगरी कारोबार गरेको वा अधय 

कुनै कैवफय  िेन्खएिा त्यस् ो कारोवार वा कैवफय को िम्बधििा 

िम्बन्धि  न्जम्िेवार व्यन्क्त जवाफिेही हनुेछ ।  

 

४५. आसथिक प्रशािन ििािन गने न्जम्िेवारी (१) आसथिक प्रशािन ििािन 

गिाि ववषयग  शाखािे प्रचसि  कानूनको पािना गरे वा नगरेको िम्बधििा 

आवश्यक ा अनिुार रेखिेख, जाँचबझु  था सनरीक्षण गने र ववषयग  

शाखाको वहिाब कायािियको वहिाविा ििावेश गराई जाँचबझु गने वा 
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गराउने न्जम्िेवारी िेखा उत्तरिायी असिकृ को हनुेछ ।  

                        (२) गाउँपासिकाको िासग ववसनयोन्ज  बजेट 

िन्क्ष  उदे्दश्य अनरुूप खचि हनु निकेिा िोको न्जम्िेवारी अध्यक्ष   था 

िेखा उत्तरिायी असिकृ िे सिन ु पनेछ।  

                        (३) कुनै िनासिव कारणिे आसथिक कारोबार 

िम्बधिी काििा असनयसि  ा हनु गएिा  ोवकएको अवसिसभत्र ववषयग  

शाखा प्रिखुिे प्रिखु प्रशािकीय असिकृ  िाफि   अध्यक्ष ििक्ष र प्रिखु 

प्रशािकीय असिकृ िे अध्यक्ष  ििक्ष सनयसि  गराउन पेि गरेिा 

अध्यक्ष/प्रिखुिे  ोवकएको म्यािसभत्र िो िम्बधििा आवश्यक सनणिय गनुि 

पनेछ ।  

                         (४) यि िफािा अधयत्र जनुिकैु कुरा 

िेन्खएको भए  ापसन यो ऐन वा यि ऐन अध गि  बनेको सनयि विोन्जि 

िेखा राखे वा नराखेको िेखा िान्खिा गरे वा नगरेको र िेखापरीक्षण गराए 

वा नगराएको िम्बधििा ििय िियिा अनगुिन गरी गराई आध ररक 

सनयधत्रण र रेखिेख गने न्जम्िेवारी अध्यक्ष/प्रिखु र प्रिखु प्रशािकीय 

असिकृ को हनुेछ ।  
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४६. जवाफिेही हनुपुने : (१) िाविजसनक जवाफिेहीको पि िारण गरेको 

व्यन्क्तिे दिएको आिेश वा सनिेशनिा भएको कारोबार वा सनज आफैिे 

गरेका कारोबारका िम्बधििा यो ऐन  था यि ऐन अध गि  बनेको 

सनयिाविी र अधय प्रचसि  कानूनबिोन्जि त्यस् ो आिेश वा सनिेशन दिन े

वा कारोवार गने व्यन्क्त न्जम्िेवार हनुेछ ।  

                         (२) यो ऐन  था यि ऐन अध गि  बनेको 

सनयिाविी र अधय प्रचसि  कानूनबिोन्जि कारोबारिँग िम्बन्धि  कागजा  

 यार गने, जाँच गने पेि गने र सिफाररि गने कििचारी  था पिासिकारीिे 

आफूिे िम्पािन गरेको काि र िोिँग िम्बन्धि  कारोबारको न्जम्िेवारी 

बहन गनुि पनेछ र त्यस् ो कािको िम्बधििा सनज आफैँ  जवाफिेही हनुेछ 

।  

 

 

४७. िरकारी नगिी, न्जधिी िरुूपयोग वा िस्यौट भएिा कारबाही गनुिपने : 

(१) गाउँपासिकाको िरकारी नगिी, राजस्व, िरौटी  था न्जधिीको आध ररक 

िेखापरीक्षण गिाि या अन्ध ि िेखापरीक्षण गिाि वा कुनै  वरिे सनरीक्षण वा 
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जाँचबझु हुँिा िस्यौट वा िरुूपयोग भएको िेन्खन आएिा प्रिखु प्रशािकीय 

असिकृ िे प्रचसि  कानूनबिोन्जि त्यस् ो िस्यौट वा िरुूपयोग गने उपर 

ववभागीय कारवाही गनुि पनेछ ।  

                       (२) उपिफा (१) बिोन्जि सनरीक्षण या 

जाँचबझु गिाि वा कुनै न्जम्िेवार असिकारीबाट कारबाहीका िासग िेखी 

आएको अवस्थािा प्रिखु प्रशािकीय असिकृ िे कारवाही नगरेिा सनजिाई 

प्रचसि  कानूनबिोन्जि ववभागीय कारवाही गनि अध्यक्ष / प्रिखुिे िम्बन्धि  

अन्ख् यारप्राप्त असिकारी ििक्ष िेखी पठाउनेछ ।  

 

४८. िरकारी िनिाि वा िम्पन्त्तको िंरक्षण गनुिपने गाउँ/नगरपासिकािा 

प्राप्त हनु आएको िम्पूणि नगिी न्जधिीको िंरक्षणको प्रबधि सििाउन ुप्रिखु 

प्रशािकीय असिकृ को क िव्य हनुेछ ।  

 

४९. िरकारी िनिाि वा िम्पन्त्त  ोवकएको काििा प्रयोग गनुिपने : (१) 

गाउँपासिकािा प्राप्त हनु आएको नगिी वा न्जधिी  ोवकएको काििा वाहेक 

अधय काििा प्रयोग वा खचि गनुि हुँिैन।  

                       (२) कुनै कििचारीिे असिकारप्राप्त 
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असिकारीको स्वीकृस  सबना िरकारी िम्पन्त्त प्रयोग गरेको िेन्खएिा 

िम्बन्धि  ववषयग  शाखा प्रिखुिे त्यस् ो न्जधिी वफ ाि सिई वा खचि गरेको 

रकि अििु गरी ववभागीय कारबाहीको िासग प्रिखु प्रशािकीय 

असिकृ ििक्ष पेि गनुि पनेछ ।  

                       (३) किैिे िरकारी न्जधिी व्यन्क्तग  

प्रयोगिा ल्याएको वा प्रयोग गनि दिइएको कारणबाट त्यस् ो िरकारी न्जधिी 

वा िम्पन्त्तिा हनु गएको िबै प्रकारको क्षस  र नोक्िानी प्रयोग गनि दिने र 

प्रयोग गने िवैुबाट िािािाहीिे अििु गररनेछ ।  

 

पररच्छेि - १० 

                         ववववि 

५०. िाविजसनक गनुिपने यो ऐन र यि ऐन अध गि  बनेको सनयि वा अधय 

प्रचसि  कानूनबिोन्जि गाउँपासिकािे  यार गनुिपने ववत्तीय प्रस वेिन त्यस् ो 

प्रस वेिन  यार गनि  ोवकएको िियावसि ििाप्त भएको सिस िे िा  दिनसभत्र 

कायािियको वेबिाइट वा अधय उपयकु्त िाध्यिबाट िाविजसनक गनुि पनेछ 

। 
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५१. िूचना प्रववसिको प्रयोग गने (१) यि ऐन बिोन्जि िम्पािन गनुिपने 

बजेट  था िेखा िम्बधिी कायििाई व्यवन्स्थ  गनि िूचना प्रववसिको प्रयोग 

गनि िवकनेछ ।  

                        (२) उपिफा (१) को प्रयोजनको िासग 

अथि िधत्रािय  था िहािेखा सनयधत्रक कायािियिे ववकाि गरेको िूचना 

प्रववसििा आिारर  प्रणािी िागू गनुि पनेछ । 

 

    (३) उपिफा (२) बिोन्जिको प्रणािीिा ििावेश नभएको वा पयािप्त 

नभएको कुनै प्रणािी गाउँिे ववकाि गनुिपने भएिा गाउँपासिकािे खररि 

गनि िक्नेछ।  

    (४) यि िफा बिोन्जिका प्रणािीबाट प्राप्त हनुे िूचना 

प्रिाणीकरणका िासग ववद्य ुीय हस् ाक्षरको प्रयोग गनि िवकनेछ ।  

    (५) यि ऐन बिोन्जि हनुे कारोबार  था व्यवस्थापनिँग 

अध रिम्बन्धि  अधय प्रणािीको ववकाि र अध रआवर्द् ा गने िम्बधििा 

नेपाि िरकारिे  ोके बिोन्जि कायिपासिकािे आवश्यक व्यवस्था गनि 

िक्नेछ ।  
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५२. असिकार प्रत्यायोजन : यि ऐन बिोन्जि कुनै सनकाय वा असिकारीिाई 

प्राप्त असिकारिध्ये सिनाहा दिने र योजना स्वीकृ  गने बाहेकका अधय 

असिकार त्यस् ो सनकाय वा असिकारीिे आवश्यक ा अनिुार कुनै ववषयग  

शाखा वा असिकारीिे प्रयोग गने गरी प्रत्यायोजन गनि िक्नेछ ।  

५३. सनयि कायिववसि वा सनिेन्शका बनाउने असिकार : (१) यो ऐन 

कायािधवयन गनि कायिपासिकािे आवश्यक ा अनिुार एकै वा पथृक पथृक 

सनयिहरू बनाउन िक्नेछ ।  

               (२) उपिफा (१) बिोन्जि बनेको सनयिको अिीनिा 

रही कायिपासिकािे आवश्यक कायिववसि वा सनिेन्शका बनाउ िक्नेछ ।  

    (३) उपिफा (१) र उपिफा (२) बिोन्जि सनयि, कायिववसि र 

सनिेन्शका बनाउँिा यि ऐन र िहािेखा सनयधत्रक कायाििय वा अथि 

िधत्राियिे सनिािरण गरेको कायिववसि सनिेन्शका. िापिण्ड, दिग्िशिन  था 

िागििशिनिाई ििे िाई आिार सिन ु पनेछ ।  

 (४) यि िफा बिोन्जि बनाउने सनयि कायिववसि वा सनिेन्शका 

गाउँपासिकाको वेविाइटिा प्रकाशन गने स्थानीय राजपत्रिा प्रकाशन 

भएपसछ प्रारम्भ हनुेछ। 
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                          अनिूुचीहरु  

 

 चरण बजेट  जुििा 
िम्बधिी कायि 

ििय िीिा न्जम्िेवारी 
 ोक्न ुपने  

प्रथि 
चरण  

आय र व्ययको 
प्रक्षेपण 

1 आगािी  ीन 
वषििा हनुे खचिको 
अनिुानिवह को 
िध्यिकासिन खचि 
िंरचना  यार 
गने। 

2. िङ्घ र प्रिेश 
िरकाबाट प्राप्त गने 
अनिुानको प्रक्षपेण 
िवह को  थ्याङ्कीय 
वववरण अथि 
िधत्रािय र 
प्रािेन्शक अथि 
िधत्राियिा पेश 
गने। 

पिु 
ििाध िम्ि 

 

वर्द् ीय 
चरण 

स्रो  अनिुान 
 था बजेट 
िागििशिन र 
िीिा सनिािरण 

3. आगािी 
आसथिक वषिको 
आध ररक आम्िानी 
र राजश्व बाँडफाँड 
रोयल्टी अनिुान र 

चैत्र 
ििाध िम्ि 
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ऋणको प्रक्षपेण 
गने 

  ृीय 
चरण 

बस् ी / टोि 
स् रीय छिफि 
र योजना 
िङ्किन 

4. िंघ र प्रिेश 
िरकारबाट अनिुान 
राजश्व बाँडफाँड र 
रोयल्टीको िीिा र 
िागििशिन प्राप्त गने  

5.  कुि बजेटको 
अनिुान  था िीिा 
सनिािरण र बजेट 
 जुििा िम्बधिी 
िागििशिन  यार 
गने । 

6. ववषयग  शाखा 
 था ववषयग  
िसिस िाई बजेट 
िागििशिन र िीिा 
उपिव्ि गराउने। 

बैशाख 
पधरग ेिम्ि 

 

चौथो 
चरण 

वडा/ 
टोिस् रीय 
योजना 
प्राथसिकीकरण 

7 प्रत्येक वडािा 
बस् ी/ टोिस् रीय 
भेिा  था 
छिफिका िासग 
कायि ासिका 
िाविजसनक गने । 

बैशाख 
ििाध िम्ि 
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8 वडा िसिस का 
प्रत्येक वडा 
ििस्यको 
िंयोजकत्विा बस् ी 
टोिस् रीय भेिा 
गरी आयोजना वा 
कायििि िङ्किन 
गरी वडा िसिस िा 
पेश गने। 

9. 
बस् ी/टोिस् रबाट 
प्राप्त आयोजना वा 
कायिििको 
ववषयग  क्षेत्रानिुार 
वगीकरण गने  

10 ववषयग  
िसिस  िाफि   प्राप्त 
बजेट िागििशिन  र 
िीिाको आिारिा 
आयोजना  था 
कायिििको 
प्राथसिकीकरण गरी 
ववषयग  िसिस िा 
पेश गने। 
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पाँचौ 
चरण 

ववषयग  
िसिस िा 
छिफि  था 
एकीकृ  बजेट 
 था कायििि 
 जुििा 

11 वडा िसिस  र 
ववषयग  
शाखािाफि   प्राप्त 
बजेट  था 
कायिििको 
ववषयग  िसिस िा 
छिफि 
प्राथसिकीकरण र 
िाङ्केस करण गरी 
बजेट  था 
कायििि  जुििा 
िसिस िा पेश 
गने। 

12 नीस   था 
कायििि र 
बजेटका सिर्द्ाध  
 था प्राथसिक ा 
 यार गरी 
अध्यक्षर्द्ारा िभािा 
पेश गने । 

13 बजेट  था 
कायििि  जुििा 
िसिस िा 
िरोकारवािािँग 
छिफि गने र 

जेष्ठ 
पधरिम्ि 
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गैरिरकार िंस्था 
 था ववकाि 
िाझेिारको 
कायििि ििावेश 
गने। 

एकीकृ  आय 
व्ययको अनिुान 
वावषिक ववकाि 
कायििि आसथिक 
ववियेक र 
ववसनयोजन 
ववियेकको िस्यौिा 
 यार गरी 
कायिपासिकािा पेश 
गने। 

छैठौं 
चरण 

वावषिक बजेट 
 था कायििि 
कायिपासिकाबाट 
स्वीकृ ी  था 
िभािा पेश 

15 एकीकृ  आय 
व्ययको वववरण 
िध्यिकािीन खचि 
िंरचना वावषिक 
ववकाि कायििि 
आसथिक ववियेक र 
ववसनयोजन ववियेक 
कायिपासिकािा 
छिफि  था 
स्वीकृ ी  

अिार िश 
ग ेसभत्र 
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16. राजश्व र 
व्ययको वववरण 
उपाध्यक्ष वा 
कायिपासिकािे 
 ोकेको 
कायिपासिकाको 
कुनै ििस्यिे 
िभािा पेश गने। 

िा ौं 
चरण 

िभाबाट बजेट 
 था कायििि 
स्वीकृ   था 
प्रकाशन  

18 बजेट (राजश्व 
व्यय  था ववत्तीय 
व्यवस्थाको 
अनिुान) ववकाि 
कायििि 
िध्यिकािीन खचि 
िंरचना आसथिक 
 था ववसनयोजन 
ववियेक िभाबाट 
पारर  गरी आसथिक 
ऐन  था ववसनयोजन 
ऐन राजपत्रिा 
प्रकाशन गने। 

18 बजेट पनु्स् का  
र वावषिक ववकाि 
कायििि प्रकाशन 
गने। 

अिार 
ििाध सभत्र 
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